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Ha 001eM coOpaHnn pabOTHUKOB 3aseayiomas MBIOY
MBJIOY netckuii canx «COMHBIIIKO» nerckuii can «COMHBIMIKO»
npotokon 4 ot /L2018, 5%44/ T.H. Aranosa

TTpuxa3 No'22 ot «01».02.2018r.

MOJIO)KEHHUE
0 CTPYKTYPHOM TO/ipa3jeeHu (JHLe), 0TBeTCTBEHHOM
32 NPOQUIAKTHKY KOPPYNUHOHHBIX H HHBIX IIPABOHAPYIUEHHIT B
MBJOY nercknii cag «CoHbIILIKO»

1. O6umme noJsoxeHns

1.1. Hacrostmee  ITomoskeHue O CTPYKTYPHOM —MoOApasfeneHud (Juie),
OTBETCTBEHHOM 3a NMPOGUIAKTUKY KOPPYMIHOHHBIX M WHBIX NPaBOHAPYLIEHUH B
MYyHHUHIIATTbBHOM 610I[’/!(€THOM JOUIKOJIBHOM 06pa3OBaT€HBHOM YUpeKACHUH
nerckuit  can  «CoMHBILKO»  OOIIepa3BUBAIOIIET0 BHAA C HPHOPHTETHBIM
OCYILECTBIEHUEM JIeATeTbHOCTH 110 MO3iaBaTelbHO-PEeYeBOMY PasBUTHIO eTeit
(nanee - opranusauus, I[Tonokenune), onpenensier Uead, 3aa4du, GyHKIHH, TpaBa
u  00s3aHHOCTH CTPYKTYPHOTO IOApasjeneHust (ML), OTBETCTBEHHOIo 3a
NMpo(HUIAKTHKY KOPPYIIIHOHHBIX W HHBIX [PaBOHAPYLIEHHIT B OpraHH3allii.

1.2. CtpykTypHOe nozapaszeneHue (JI1L0), OTBETCTBEHHOE 3a IPOQUIAKTHKY
KOPpYNUHOHHBIX "M WHBIX [paBOHApYLIEHWH B OpraHu3alyuu, B CBOeH
JesTebHocTd - pykoBoiactByercss  Koncruryuueid  Poccmiickoit  Denmepanun,
(eslepanbHEIME  KOHCTUTYLHOHHBIMH ~ 3aKOHaMH, ()elepalbHBIMH  3aKOHAMH,
AHTHKOPPYIIIMOHHON IMOJIMTHKON OpraHW3aunH, HacTosmuM [lonoxkeHneM M
JIpYTMMHU BHYTPEHHUMH JOKYMEHTAMH OpraHu3aliH.

1.3. CtpykTypHOE noapasjeietue (JI1o), OTBETCTBEHHOE 3a [POQUIAKTUKY
KOPPYNUMOHHBIX M HHBIX MNPAaBOHAPYIIEHWIl B OpraHM3alWH, IPH peLIeHHH
BO3JIO’KEHHBIX Ha HEro 3alay B3aMMOJEICTBYeT C PyKOBOAMUTENEM OpraHH3alliy,
PYKOBOIMTENSIMH  CTPYKTYPHBIX — TIOApa3ieNeHHil  OpraHu3aluy, 4ieHaMu
KOMHCCHM 110 NPOTHBOAEHCTBUIO KOPPYNLUMH M YPerylHpOBaHHIO KOH(IMKTa
HHTEPeCcoB B OpraHH3allku.

1.4. Pemiedne O Ha3HAauYeHWH CTPYKTYPHOrO MojpasfeneHus (auua),
OTBETCTBEHHOTO 3a MPO(GUIAKTUKY KOPPYNLHOHHBIX H MHBIX TPaBOHAPYLIEHHH B
OpraHu3alyy, a Tak’ke O JOCPOYHOM NPEKPAIIeHHH ero IoJHOMOYMH NpHHIMaeT
PYKOBOIUTEIIb OPraHu3aluu.

1.5.Tlpn  Ha3HAYeHMM JHLA, OTBETCTBEHHOTO 3a  NPOGUIAKTHKY
KOPPYIMUMOHHBIX M MHBIX [PABOHAPYLIEHHH B OpraHM3alMM, YUMTHIBACTCS
ypoBeHb 00pa3’oBaHMsi H KBalM(MKALKK, OMNBIT pabOTBl B HANPABICHHUAX
JIeSTeIbHOCTH, HEOOXOAMMBIX JUlSl OCYIIECTBJICHHS BO3JIOJKEHHBIX Ha HEro
[OJHOMOUMH, HaJMYME JIONYCKA K CBEJCHMSIM, COCTABIISIIOIMM [OCYIaPCTBEHHYIO
Talny.





1.1. Полномочия лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений в организации, возлагаются на работника организации по совместительству.
2. Цели и задачи лица,
ответственного за профилактику коррупционных

и иных правонарушений в организации

2.1. Целью деятельности структурного подразделения (лица) (далее - лицо), ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений в организации, является обеспечение соблюдения работниками организации положений локальных нормативных актов, регламентирующих вопросы противодействия коррупции в организации.
2.2. Лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений в организации, выполняет следующие основные задачи:

2.2.1. Координация деятельности по реализации комплекса мероприятий, предусмотренного антикоррупционной политикой организации.

2.2.2. Осуществление деятельности по ознакомлению с положениями локальных нормативных актов, регламентирующих вопросы противодействия коррупции в организации.
2.2.3. Контроль за соблюдением положений кодекса этики и служебного поведения работников организации.

2.2.4. Участие в выявлении и урегулировании конфликта интересов.

2.2.5. Сбор и систематизация сведений по вопросам нарушения положений локальных нормативных актов, регламентирующих вопросы противодействия коррупции в организации.
2.2.6. Подготовка отчетов о проведенных мероприятиях, направленных на профилактику и предупреждение коррупционных и иных правонарушений.
2.2.7. Незамедлительное сообщение обо всех случаях коррупционных проявлений руководителю организации и в комиссию по противодействию коррупции и урегулированию конфликта интересов в организации.
3. Права лица, ответственного за профилактику
коррупционных и иных правонарушений в организации
3.1. Лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений в организации, наделяется следующими правами:

3.1.1. Запрашивать и получать необходимую для осуществления своей деятельности информацию и документы от структурных подразделений организации.

3.1.2. Подготавливать материалы о несоблюдении работниками при исполнении должностных обязанностей положений кодекса этики и служебного поведения работников организации и иных локальных нормативных актов, регламентирующих вопросы противодействия коррупции в организации, а также вносить руководителю организации письменные предложения по применению мер ответственности к работникам организации.

3.1.3. Создавать рабочие группы по рассмотрению отдельных                случаев, связанных с нарушением положений локальных нормативных               актов, регламентирующих вопросы противодействия коррупции в организации.
3.1.4. Рекомендовать руководству организации применение конкретных мер, направленных на улучшение системы противодействия коррупции.

4. Обязанности лица, ответственного за профилактику

коррупционных и иных правонарушений в организации

4.1. На лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений в организации, возлагаются следующие обязанности:

4.1.1. Проведение в организации постоянного мониторинга эффективности принятых антикоррупционных стандартов и процедур.

4.1.2. Рассмотрение обращений работников организации и иных лиц о фактах нарушения законодательства, положений локальных нормативных актов, регламентирующих вопросы противодействия коррупции в организации.
4.1.3. Рассмотрение предложений работников организации по совершенствованию правового регулирования вопросов профилактики и предупреждения коррупции в организации.

4.1.4. Контроль и проверка исполнения решений руководителя организации, комиссии по противодействию коррупции и урегулированию конфликта интересов в организации по вопросам профилактики и противодействия коррупции.
4.2. За ненадлежащее исполнение (неисполнение) своих должностных обязанностей лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений в организации, несет ответственность, предусмотренную действующим законодательством Российской Федерации.

